
   
 

 
 

Information zur Verarbeitung 
personenbezogener Daten von Bewerbern. 

 
 

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Nachstehend 
informieren wir Sie über den Umgang mit Ihren personenbezogenen 
Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsverfahrens erheben 
(nachfolgend nur noch „Daten“). 

 
1. Auftraggeber bzw. Verantwortlicher 
Der Auftraggeber (DSG 2000) bzw. Verantwortliche (DSGVO) für die 
Verarbeitung der Daten ist die EHG Stahlzentrum GmbH & Co OG 
mit Sitz in Wallenmahd 54, 6850 Dornbirn, Österreich, registriert 
beim LG Feldkirch unter FN 13244b, T +43 5552 391-0, F DW -5100, 
E dornbirn@ehg-stahl.com 

 
2. Verarbeitung der Daten 
Wir verarbeiten jene Daten von Ihnen, die Sie uns über Ihren Lebenslauf 
und sonstige Dokumente, wie z.B. Zeugnisse zur Verfügung stellen. 

 
Die Daten werden ausschließlich zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung 
verwendet. Die Daten werden nicht an Dritte weiter gegeben. 

 
3. Verarbeitungszweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 
Der Verarbeitungszweck besteht in der Bearbeitung Ihrer Bewerbung. 

 
Die Rechtmäßigkeit der Datenverarbeitung ergibt sich aus der 
Erforderlichkeit für die Durchführung vorvertraglicher Maßnahmen auf 
Ihre Anfrage (Bewerbung) hin bzw. nach Ablauf der Siebenmonatsfrist 
gemäß Punkt 5 aus Ihrer Einwilligung. 

 
4. Auskunftsrecht und Beschwerderecht 
Sie haben nach Maßgabe der datenschutzrechtlichen Vorschriften 
das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Löschung, Einschränkung der 
Verarbeitung, Widerspruch und Übertragbarkeit der Daten. Diese 
Rechte können Sie durch einen Brief, ein Fax oder ein Email an den 

 
Verantwortlichen unter den in Punkt 1 angeführten Kontaktdaten 
ausüben. 

 
Üben Sie das Recht auf Löschung, Einschränkung der Verarbeitung 
oder Widerspruch während des Bewerbungsverfahrens aus, hat das 
die sofortige Beendigung der Bearbeitung und damit die Ablehnung 
Ihrer Bewerbung zur Folge. 

 
Sie haben das Recht, sich bei einer Aufsichtsbehörde in der EU oder 
bei der Österreichischen Datenschutzbehörde in Wien zu beschweren, 
wenn Sie der Ansicht sind, es liege ein Verstoß gegen österreichisches 
oder europäisches Datenschutzrecht vor. 

 
5. Aufbewahrung der Daten (Speicherdauer) 
Ist Ihre Bewerbung nicht erfolgreich, werden die Daten weitere 
7 Monate ab dem Datum des Ablehnungsschreibens vom 
Verantwortlichen gespeichert, um etwaige Fragen im Zusammenhang 
mit Ihrer Bewerbung und deren Ablehnung beantworten zu können. 
Anschließend werden Ihre Daten gelöscht, es sei denn, Sie willigen in 
die weitere Aufbewahrung gemäß nachfolgendem Absatz ein. 

 
Sofern Sie darin durch Unterfertigung der untenstehenden 
Zustimmungserklärung einwilligen, werden die dort angeführten Daten 
nach Ablauf der Siebenmonatsfrist für weitere drei Jahre verarbeitet, 
damit wir Sie über alternative Stellen bei uns informieren können. 

 
Diese Einwilligung können Sie jederzeit widerrufen. 

 
Nach Ablauf der Dreijahresfrist oder innerhalb von 14 Kalendertagen 
ab Eingang Ihres Widerrufs beim Verantwortlichen, je nach dem, was 
früher ist, werden die Daten gelöscht. 
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Einwilligung in die weitere Verarbeitung 
meiner Daten im Falle einer Ablehnung 
meiner Bewerbung: 

Hiermit willige ich ein, dass die EHG Stahlzentrum GmbH & Co 
OG meine Daten, nämlich meinen Namen, mein Geburtsdatum, 
meine Adresse, meine Telefonnummer, meine E-Mail-Adresse und 
meinen Lebenslauf für einen Zeitraum von drei Jahren und sieben 
Monaten ab dem Datum des Schreibens, mit dem meine Bewerbung 
abgelehnt wird, verarbeitet, um mich per Post, E-Mail oder Telefon 
über offene Stellen bei der ehg EHG Stahlzentrum GmbH & Co OG 
zu informieren. 

Telefonnummer widerrufen, ohne dass die Rechtmässigkeit der 
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Bearbeitung 
berührt wird. 

   
Ort Datum 

Diese Einwilligung kann ich jederzeit schriftlich (Brief, Fax oder 
E-Mail an die oben unter Punkt 1 angeführte Adresse bzw. Fax-    
Nummer) oder telefonisch unter der oben unter Punkt 1 angeführten Unterschrift Bewerber/in 
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